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Le 24 février 2022 & 18 heures, sesontréunis & | Aespace cul t uetsedslagdrésidince@de L ENS
Madame Christe lle HIVER, Préidente, aprés avoir été Iégalement convoqués le 18 février 2022, les
93 membres du Conseil communautaire de la Communauté de communes du Territoire Nord Picardie :

TITULAIRES PRESENTS | 60/93
AUTHEUX: Régis DESPLANQUE BARLY: JeanlLouis BOUCHEZ BEAUMETZ: JeanMichel MAGNIER, BEAUQUESNE Alain
CANNET, Anne-Sophie DIEPPE Frangois DURIEUX BEAUVAL: Martine MESROUA, JeanFrangois NIQUET, Bernard THUILLIER,
BEHENCOURT: Philippe PLAISANT, BERNATRE Raphaél LEJEUNE, BERNAVIILE: Christelle LECLERCQ,BERNEUIL: Francis
FLAHAUT, BOUQUEMAISON: Daniel CARON, BREVILLERS Vanessa DEBONNE COISY: Claude DEFLESSELLECONTEVILLE
Vincent MARQUANT, DOMLEGERLONGVILLERS Yves DOUAY,DOULLENS :Romain DELAMOTTE, Fanny DELESTREFabrice
DEHAENE Christelle HIVER, Murielle MALLART, Claude MAQUET, Laurent NAUWYNCK, Marie -Christine PHILIPPIN, Pascal PIOT,
Corinne POIRE Claire WARUSFELEPECAMPS Emilie DERAMECOURTAEFFESMONTRELET: Xavier VARLETFIENVILLERS Alain
ROUSSEI FLESSELE: Louisa MOREL-AFIR FROHENs/-AUTHIE: JeanPierre DEVILLERSGORGES Guy DELATTREGROUCHES
LUCHUEL: Francis PETIT,HEM-HARDINVAL: Eric ROUSSELHUMBERCOURT: Catherine PENET-CARON, LA VICOGNE: David
GALLETLONGUEVILLETTE Frangois CREPIN,LUCHBEUX: Michel DUHAUTOY, MAIZICOURT: Antoine SEPTIER MONTIGNY-LES
JONGLEURS Rachele DELGOVEMONTONVILLERS: Laurent CRAMPON, NAOURS: Jean-Michel BOUCHY, Clémence ROUSSEAL
NEUVILLETTE José DOAL OCCOCHES Dominique DUFOSSE, OUTREBOIS :Emmanuel MARECHAL, PROUVILLE Bernard
DUFETEL RAINNEVILLE Christian MANABLE, Jacques MASSETREMAISNIL: Catherine NIQUET, RUBEMPRE Anne LOIRE
SAINT-GRATIEN: Bruno MASSIAS, TALMAS: Patrick BLOCKLET, Carole REVILLONVADENCOURT: Christian BOCQUET, VILLERS
BOCAGE : Anne-Sophie DOMONT, WARGNIES: Claude DIMOFF

SUPPLEANB PRESENS

LE MEILLARD Thierry DUBREUILLE

POUVOIRS AUX TITULAIRES OU AUX SUPPLEANTS PRESENTS 18/93
BAVELINCOURT: Alain JUMELLEdonne pouvoir & Christian BOCQUET, BEAUCOURTs/-L A H A L:l1AkhEe MARCHAND donne
pouvoir a Philippe PLAISANT, CANDAS: Evelyne GREFdonne pouvoir & Alain ROUSSEL. Dominique HERSIN donne pouvoir &
Jacques MASSETCONTAY: Valérie DENEVEdonne pouvoir a Christian BOCQUET ,, DOULLENS :Dorothée CRAPOULET donne
pouvoir a Laurent NAUWYNCK, Céline HERTAULTdonne pouvoir a Claire WARUSFEL, Bernard QUINDROIT donne pouvoir a
Murielle MALLART, FLESSELLS: Jocelyn LOUETE donne pouvoir a Louisa MOREL-AFIR FRECHENCOURTerge WILS donne
pouvoir & Philippe PLAISANT , HIERMONT: Audrey CARPENTIER donne pouvoir & Rachéle DELGOVELE MEILLARD: Jean-Pierre
CARDON remplacé par Thierry DUBREUILLE (suppléant), MEZEROLLES Guy DELANNOY donne pouvoir a Catherine NIQUET,
MIRVAUX: Camille CORSYN donne pouvoir a Jacques MASSETPIERREGOT Loic DUPONT donne pouvoir @ Laurent CRAMPON,
TERRAMESNIL Thierry BOUVET donne pouvoir a Frangois DURIEUX,VILLERSBOCAGE: Marc ALBERGEdonne pouvoir a Anne -
Sophie DOMONT, Gérald ANSARTdonne pouvoir a JeanMichel BOUCHY

ABSENTS / EXCUSE(E)S 15/93
AGENMLLE, AUTHIEULE: Vincent DOCHY, BEALCOURT: Didier SEPTIER BEAUVAL: Bernard CANDAS, BERNAVILLE Didier
PATTE BOISBERGUES JeanPierre OSSART,BONNEVILLE: Emmanuel PETIT, DOMESMONT : Joél BAZIN,FLESSELLS: Claude
MARTINVAL, GEZAINCOURT. Martine BO TTE, FLESSELLES Séverine MARSILLE HEUZECOURT. JeanPaul MICHILSEN,
MOLLIENS AU BOIS: Frédéric AVISSE MONTIGNY-SURL A H A L:IMbFHEne MIRGUET, SAINFACHEUL: Olivier FEUTREL
SECRETAIRE DE SEANCEIémence ROUSSEAUNAOURS)

NOMBRE DE VOIX EXPRIMEE 78/93
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ADMINISTRATION GENERA

rr|teire
-Plcardie

Composition du Bureau communautaire

Nom Commune Fonction
1 | Christelle HIVER DOULLENS Présidente
2 | Jacques MASSET RAINNEVILLE 1°" Vice-président - Finances / scolaire
3 | JeanMichel BOUCHY NAOURS 2¢ Vice-présiden t - Economie / tourisme
4 Francis PETIT GROUCHESLUCHUEL 3° Vice-président - Environnement
5 | Catherine PENET-CARON HUMBERCOURT 42 Vice-présidente - Solidarités
6 Patrick BLOCKLET TALMAS 58 Vice-président - Voirie / batiments / AAGV
7 Francois DURIEUX BEAUQUESNE 6¢ Vice-président -Urbanisme / OM
8 | Anne Sophie DOMONT VILLERSBOCAGE 7¢ Vice-présidente - Culture
9 | Jean-Michel MAGNIER BEAUMETZ 8¢ Vice-président - Enfance / jeunesse
10 | Laurent CRAMPON MONTONVILLERS 9¢ Vice-président - Personnel
11 | Christe lle LECLERCQ BERNAVILLE Membre du Bureau communautaire
12 | Philippe PLAISANT BEHENCOURT Membre du Bureau communautaire
13 | Bernard THUILLIER BEAUVAL Membre du Bureau communautaire
14 | Ean-Paul MICHILSEN HEUZECOURT Membre du Bureau communautaire
15 | Frédéric AVISSE MOLLIENSAU-BOIS Membre du Bureau communautaire
16 | Daniel CARON BOUQUEMAISON Membre du Bureau communautaire
17 | Alain ROUSSEL FIENVILLERS Membre du Bureau communautaire
18 | Annie MARCHAND BEAUCOURTSURL A HNE L | Membre du Bureau communautaire
19 | Frangois CREPIN LONGUEVILLETTE Membre du Bureau communautaire

Le quorum est atteint .

LA a s s e nconim@irautaire est autorisée a se prononcer s ur |

La Présidente ouvre la séance .
Avec

1 Nombre de voix exprimées

1 Présents : 60
1 Pouvoirs : 18

| NAaccord

de |

ANassembl

approuvé lors de la prochaine séance.

1. Désignation

dAun(e)

Madame Clémence ROUSSEAU (NAOURSgst candidate.

Ell

e est élue a

Aunani mit é.

: 78/93 conseillers.

ée,

secr ét ai

Aordre du jour
|l e relevé de déci
re de séance

S i

proposé

ons d
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Ordre du jour

ADMINISTRATIONGENERALE..........c.coooicee et reee e e e e e e e e e e e e s e e e e e aame e e 3
1.Dési gnation dAun(e)..s.ec.r.é.tl.aj.r.e..0d.e..SsE6.a/mn.c.e....d3
ADMINISTRATIONGENERALE........c.. it rrme s s smr s e s e r e s e e e s smrna s 4
2. DELIB: Création de la commiss ion Mobilité et désignation de ses membres —..........c.cccccoceevevevceeens 4
3. DELIB: Désignation dAun représentant..au..CA..de..JSNEPCC
e LA VL 5
4.DELIB: At tri bution dAunFei@lFIGRA.N... F.0.n.a.n.C.L.e.r...a.l........... 5
5DELIB: Cession dAun véhi.cul.e..de..l.a. . CCINPE..mmnnrnniaen.. 6
PERSONNEL ... oottt i r st e s e s e e e s e eema s s e e e s s e e e e smRma s se s s ansseeessssssnnnsnssmmnns 6
6. DELIB CONSEIL Tableau des effectifs e 1 CCTINP ...t 6

7.DELIB CONSEIL: Approbation du plan dAaction pofemmesd. A6gal it

8. DELIB CONSEIL Débat obligatoire sur ! es garanties de protection sociale complémentaire.  ........... 7

DEBATDAORUY ENT BUDGETRIRESRO22 ........ccooviieeeeeeeeiniiniim s e s s s s e s s s vme s s e e e e e 9
9.DELIB: Débat dAorientations..bhudg.é.t.ali.r.e.s...2022..(.008)

La Présidente annonce a | ANassembl ée | Aél ecenqaalittdeécent e
Maire de | a ¢ ommu.rEbe ludsbuh&tE M \binvdnlke et souligne sa connaissance des
services, puisque Madame LEFORT est agent au sein du service de maintien a domicile (MAD).

ADMINISTRATION GENERALE:sie

d-Plcardie

2. DELIB: Création de la commission Mobilité et désignation de ses membres

La Présidente rappelle que la CCTNP dispose de la compétence MOBILITE depuis le 1° juillet 2021.

Considérant les différentes actionsa déployer pr ogr essi vement dans ce domai ne
nécessaire dans un premier temps de mettre enplaceu ne commi ssi on dédi ée,- dAy 0
président pilote et dAinstaller | es membres.

La Présidente annonce |es différentes candidatures recues, notamment celle de  Laurent CRAMPON
(MONTONVILLERS)our le siege de Président de la commission MOBILITE Une candidature cohérente
avec son actuel siege en tant que représentan t de la CCTNP au sein de la commission MOBILITE du Pbdle
métropolitain  du Grand Amiénois (PMGA) .

LAassembl ée nAa pas de question compl émentaire.
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La délibération est approuvéea | Aun d&ni mi
4 Le Conseil communautaire approuve la création de la commission MOBILITE, désigne Laurent
CRAMPONcomme Président de commission et désigne puis installe les membres suivants :

COMMISSION MOBILITE- CCTNP
Président de commission : Laurent CRAMPON
Commune Nom Prénom
1 | BEAUVAL CANDAS Bernard
2 | BEAUVAL MESROUA Martine
3 | CONTAY DENEVE Valérie
4 | DOULLENS DELESTRE Fanny
5 | GROUCHESLUCHUEL PETIT Francis
6 | LA VICOGNE (conseiller municipal) VELAY Yannick
7 | MONTIGNY LES JONGLEURS DELGOVE Rachéle
8 | RUBEMPRE LOIRE Anne
9 | TALMAS BLOCKLET Patrick

3. DELIB: Dési gnat représentait taru CA d eSorhme P&I@Dine

LAEPCC Somme Patri moine est une institution portée par
mise en valeur et le développementd e | Aattractivité des sites de I-a Cit e
sur-Ancr e. Le Conseil dAadministration (CA) de | AEPCC So

du Conseil départemental de la Somme ainsi que des collectivités et établissements membr es. Le CA est
également composé de personnes qualifiées, qui contribuent aux débats et apportent leurs
connaissances du territoire.

Considérant la démission de Madame Anne -Sophie AGBO-SONAN, le Conseil Départemental de la
Somme propose la désignation de Christian MANABLE, en sa qualité d'historien et d'érudit local

U Christan MANABLE (RAINNEVILLE) est trés honoré par cette nomination et confirme q u Ai |
contribuera au maximum au développement de missions qui lui sont confiées.
LAassembl ée n Aencgnalédmemtadre. que st i
La délibération estapprouvée a | Aunani mi t é

4 Le Conseil communautaire nomme Christian MANABLE, en tant que personnalité qualifiée,
poursiéegerauseindu Conseil dAadministration de | AEPCC Somi

FINANCES Jfsijeiz /

Nord-Plcardie ,

4., DELIB: Attributi o n doftiemfinascier au Festival FIGRA

Anne-Sophie DOMONT (VILLERSBOCAGE) présente le Festival International Grands Reportages (FIGRA)
organisée par | es él éves du |lycée de | ANuthi e edoltdbot ganssdui
d A unontant de 14 5 1 6 esiesoutenu par la Région des Hauts -de-France, la DRACdes Hauts -de-France, le

Conseil départemental de la Somme et la Ville de Doullens. La commission culture du 18/01/2022 a remis

un avis favorable a la demande de financement, considérant que ce festival sNadresse
lycéens et collégiens du territoire Nord Picardie et que certaines séances sont ouvertes au public.
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LAassembl ée nAa pas de question compl émentaire.
La délibération est approuvéea | Aunani mi t é

1 4 Le Conseil communautaire a pprouve |atiribu tion dAumserbventi on dAun montant
au | ycée dpourAAunocihriggcani sation du Festival Undner nat i
2022.

5. DELIB:Cession dAun véhicule de |l a CCTNP

La Présidente rappelle que | a CCTNP ddedlifféoestevéhicdlasn par c
(véhicules légers, utilitaires, tracteurs, etc.). Considérant que certains ne sont plus en état et que les frais
de réparation sont élevés, il est proposé de se prononcer sur les reprises possibles.

Ainsi, aprés avoir entendu cet exposé,
Vu le code général des collectivités territoriales

Vu | ANAavis favorable Bureau communautaire en séance | e

LAassembl ée nAa pas de question compl émentaire.
La délibérationest approuvée a .l Aunani mité

4 Le Conseil communautair e approuve la sortie des véhicules défectueux du patrimoine de la

CCTNP et autorise |l a Présidente a céder ces véhicul e
du véhicule en | Aétat ou pour une reprise avec un
INachat dAun nouveau véhicul e.

Mise a jour des votants : 79/93
Nombre de présents : 61
Nombre de pouvoirs : 18

MISE A JOUR DES CONSEILLERS
Arrivée d A a @Gonseillére communautaire

GEZAINCOURT: Martine BOTTE

PERSONNELE%'MM

ord-Plcardie

6. DELIBCONSEIL: Tableau des effe ctifs de la CCTNP

Laurent CRAMPON (MONTONVILLERS)propose d Aa p p r o uéguarisatibrar eglementaire du tableau
des effectifs, a la suite des différents mouvements en personnel survenussur | Aannée.
LAassembl ée nAa pas de question compl émentaire.
La délibérationest appr ouvée a .l Aunani mité
- 4 Le Conseil communautaire approuve la mise a jour du tableau des effectifs de la CCTNP
tel quAil a été.annoncé en séance

(¢}
pony

7. DELIBCONSEIL: Approbation du plan dAacti onhopmasy | A
femmes

Laurent CRAMPON (MONTONVILLERS)indique que ce document est un outil de travail déploy é dans le
cadre de la loi 2019-828 du 6 ao(t 2019 relative a la transformation de la fonction publiqu e. Ce plan
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sAori ent e 4axes picritairedl ,@ntégrant | A a ptpn des actionspour | Aégalité prof
des hommes et des femmes.

4 AXE N°1 : Prévenir, évaluer et le cas échéant, traiter les écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes.

4 AXEN°2:Garantir | ANégal acceées des freemsmedsAeenip Idoeiss heotmneer
de la fonction publique territoriale.

4 AXEN°3:Favoriser | Aarticulation entre vie profession
4 AXE N°4 :Prévenir et traiter les discriminations, les actes de violence, de harcélement moral ou

sexuel ainsi que les agissements sexistes.

0 Claude DEFLESSELLE (COISYgléve une erreur de totaux sur | Aun des tableaux pr ¢
Présidente |l e remercie pour sa vigilance et charg
document avant sa déclara tion.

LAassembl ée nAa pas de question compl émentaire.

La délibérationest approuvée a .l Aunani mité
4 Le Conseil communautaire adopte | e p |l an 2@R2-202%pioounr | Aégalité profess
les hommes et les femmes, présenté en séance .

8. DELIB CONSHL: Débat obligatoire sur les garanties de protection sociale
complémentair e.

La Présidente indique que ce sujet ne nécessitera pas de vote, toutefois, une délibération sera établie

pour certifier la tenue du débat réglementaire sur la protection sociale complémentaire , institué par

| ANar tdiecllea 4 o de transformation de | a -176dudZfévien20Zdu bl i qu
relative a la protection sociale complémentaire (PSC) .

Laurent CRAMPON (MONTONVILLERSYappelle que les employeursdu s ect eur priveé ont I Ac
proposer une participation a une complémentaire santé aleurs salariés. Cela sera prochainement le cas

pour le secteur public. Une réflexion est a mener pour  la mise en application au plus tard a u 1°" janvier

2026.

LAjpbctif est dAorienter la CCTNP sur la mise en plac
accompagner les agents lors de frais occasionnés par une maternité, par une maladie ou par un accident
non pris en charge par la sécurité sociale :
- Lalabellisation : LA a g e n t t unehmutuedle de son choix et regoit une participation financiere
forfaitaire de la CCTNP.
Ou
- La convention de participation (contrat groupe) :LAagewgdtune participation fi
souscrit au contrat mutuel sélectionné par la CCTNP.

La Présidente précise :

- Que des discussions seront menées aprés ce débat, auprés des organisations syndicales. Elle
rappelle les élections professionnelles prévues le 8 décembre 2022, ou seront désignés les
nouveaux représentants du personne |.
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- Etre favorable pour mener une démarche volontariste auprés des agents pour la mise en place
d uxe aide a la mutuelle, avant que cela ne soit obligatoire.  Considérant gu Aune acti on si.l
pour la prévoyance a été actée en 2018, la Présidente indique que le prévisionnel budgétaire est
connuet rel ati vement acceptable au regard de | Aaction
agents. Elle appuie cette démarche en tenant compte des nombreux contrats a temps partiel
existants au sein des services , notamme nt sur le pble Solidarités .

- LaPrésidentedonne | a parol e a elledédbatsembl ée et ouvr

i Laurent CRAMPON soutient la proposition de la Présidente et propose d Aattendre 2023
engager |l a commi s s i oétablis lasréchanges avacjles ho, uveaux représehtants
du personnel.

U Anne LOIRE (RUBEMPREouhaite savoir si des concertation s seront mises en place pour associer
les agents, notamment par rapport au choix de  la mutuelle .

Il lui est préciséque INassembl ée devr:a choisir entre

-Lamise en pl acabélisdidnunnoet Il ANagent conserve sa mutu
participation forfaitaire mensuelle de la part de la CCTNP.
Ou
- Un contrat groupe (convention de participation) : ou une mutuelle sera choisie par la
CCTNP conf or mé maaedrd cadre lem\ concertation avec | es représentants du
personnel.

Consciente que les agents disposent pour la plupart de leurs mutuelles, la Présidente privilégie
lech oi x thi#élisatien , qui semble | a plus adaptée et respectueuse des habitudes de chacun .

0 Considérant que | es conjoints peuvent disposer dAuU!
du secteur privé, Dominigue DUF OSSE(OCCOCHES)rouve préférable de laisser | e libre choix aux
agents pour | Nadhésion a une compl émentaire santé.

LANassembhhépas de question compl émentaire.
La délibération est approuvée al Aunani mi t é.
- 4 Le Conseil communautaire prend acte du débat sur les garanties de protection sociale
complémentaire  prochainement en vigueur en matiére de protection sociale
complémentaire des agents territoriaux.

Mise & jour des votants : 78/93
MISE A JOUR DES CONSEILLERS

< . . Nombre de présents : 59
Départs de Conseillers communautaires

Nombre de pouvoirs : 19

DOULLENS: Pascal PIOTdonne pouvoir a Laurent NAUWYNCK, LA VICOGNE: David GALLET

Page8 sur20



>
DEBAT DAORUENTATUYUONS 2BUDGETAURES 2

9. DELIB:Dé bat dAorientati o2(BOBpbudgétaires 202

La présentation du rapport des orientations budgétaires 2022 est assurée par la Présidente et les Vice -
présidents, en fonction de leur domaine de compétence.

Le DOB est un outil pédagogique qui :
1) Améliore I Ainformation transmise a | Aassembl ée déli
2) Donne aux élus la possibilité de sAexprimer sur 1| a
3) Regroupe | ANengagement lepéeémpmuntsatagaston ,du peasonded t t e,

Extrait du diaporama projeté en séance .

3 g i % .
< Autres produits réalisés Fege s < Dépensesde personnel en 2021 (1/2) Page 20/98
du rapport du rapport
Nature 2018 2019 2020 2021
Rémunération des titulaires (c/64111) 1723227,01 1849 479,97 1868 937,75 1803 303,61
Rémunération des non-titulaires (c/64131) 2349 460,44 229947842 2349 588,82 242871220
Sigle Libellé 2018 2019 2020 2021 Rémunération des contrats aidés et 44669,91 178 232,62 209 099,37 148 330,81
insertion
Imposition forfaitaire sur les 684 (¢/64168)
IFER entreprises de Réseaux 46220700 1568:243.001| iS78/634.00]) SB8:866.00 Régime Indemnitaire (c/64118) 392 633,86 433 088,41 440 385,18 463 522,88
Cotisation sur la Valeur NBI-SFT (¢/64112) 87 180,89 65 021,76 63 831,44 73219,22
CVAE Ajoutée des Entreprises 736681.00 | 785570.00 | 802439.00 | 832234.00 Charges Sociales (c/6451) 1111280,62 1080 558,44 1060 507,28 1059 718,34
Taxe sur les surfaces | Calsses de retraites (c/6453) 582 265,90 591 315,22 593 220,61 587 996,78
TASCOM corrmarcisles 204172.00 | 180200.00 | 154056.00 | 258366.00 Pole emploi (c/6454) 118962,10| 100 300,21 100 630,80 103 867,79
Cotisations CNFPT/CDG (¢/6336) 69 096,86 61677,91 56 439,75 62 834,54
Fonds de péréquation des Personnel mis a disposition par les 33857,18 26757,43 55 980,62 33848,12
FPIC ) 384916.00 | 397184.00 | 410170.00 | 417 025.00 P P k
ressources Intercommunales communes
(c/6217)
TOTAL 1787 976.00 | 1931 197.00 | 1945 349.00 | 2 096 491.00 Cotisation FNAL (c/6332) 20 487,27 21068,27 2115017 2159345
Autres impéts (FIPHFP) (c/6338) 60712,34 7718894 48 202,22 92 561,60
Autres charges sociales (CNAS...) (c/6478) 57 040,85 55 062,66 58 628,00 57 664,00
Rémunération des apprentis (c/6417) 7 527,41 4757,10
Cotisation liée a l'apprentissage (c/6457) 265,68 148,44
GUSO (salaires et charges sociales des 46 272,54 46 908,82 54 145,44 3534873
techniciens
du spectacle) (c/6218)
Cotisations assurance du personnel pour la 184 808,04 97 281,00 109 092,25 121916,81
collectivité (SOFAXIS+ Prévoyance) (c/6455)
3 2 o : : . z F Page 22/98
< Dépensesde personnelen 2022 (2/2) PR e < Comparatif 2020/2021 en section d'exploitation 9
du rapport du rapport
Nature | 2018 | 2019 | 2020 2021 4+ Dépenses 2020 - 2021 :
Cotisations aux autres organismes 2842,74 = =
sociaux (c/6458) Chapitre 2020 2021 Evolution
Médecine du travail 6 270,65 13488,17 10 066,50 8167,62
Indemnités licenciement) (c/64136) 8692,78 2569,35 = 011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 317285014 2532719,86 -20,18%
Autres indemnités (c/64138) 11 088,49
Autres charges (c/6488) : remboursement 1219,93 1636,75 2609,80 1176,43 012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 7110 309,09 7132764,51 0,32%
indus - RAFP
i! \TTE 1 IT 427 7t 1l
TOTAL Chapitre 012 6898 139,17 7001 114,35 7110309,09 7122619,70 4EATIENATIONS DEERODUITS DR 47520812 vk
65  AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 299415544 317557083 6,06%
é de travail (c/60636) 11365,93 4703,74 37 802,29 29 492,62
Formation payante (hors CNFPT) (c/6184) 3638,00 7757,90 14433,00 14 809,00 56  {CHARGESIINANCIERES| 10971223 10530776 S50
Frais déplacement (c/6251) 17 640,95 14.544,55 13992,99 353,55 67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 715 142,90 990419,66 38,49%
Colis Noel du personnel 20 428,40 24 259,45 19 338,00 21 700,00
TOTAL Chapitre 011 53073,28 51 265,64 85 566,28 66 355,17
Total 1837781824 18213186,74 -0,90%
TOTAL 6951212,45 7052 379,99 719587537 7188974,87

Page9 sur20



% Comparatif 2020/2021 Page 23190 < Comparatif 2020/2021 Page 24/98

du rapport du rapport
Section d'Investissement Dépenses :
Section de fonctionnement - Recettes :
( CHAPITRE 2020 2021
Chapitre 2020 2021 Evolution
040  OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE 16 368,00 39549,91
SECTIONS
013 ATTENUATIONS DE CHARGES 179795,69 61207,98 -65,96%
70 PRODUITS DE SERVICES DU DOMAINE ET VENTES DIVERSES 200723313 2327768,92 15,97% 10  DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES 34.748,89
73 IMPOTS ET TAXES 11660 220,53 1203301000 3,20%
74 DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 526787884 553223782 5,02% 16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 736 174,47 741309,75
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 23790146 25132355 5,64%
20  IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 78 902,01 339 835,77
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 10970,13 2488991 126,89%
= 1536359978 T 247 % 204  SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT VERSEES 89 685,00 97 318,80
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 458 983,24 759 015,91
23 IMMOBILISATIONS EN COURS 601 873,22 896 710,70
Total Dépenses 1981 985,94 2908 489,73
“ Comparatif 2020/2021 Page 25/98
du rapport
Section d'Investissement Recettes :
CHAPITRE 2020 2021
040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 326 282,20 394 637,00
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 38 928,42
10 DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES 993 745,73 203 735,52
13 SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 575 443,31 562 004,90
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 4 300,00
Total Dépenses 1895 471,24 1203 605,84

p ; ; Page 27/98
<+ Lesdépenseset recettesréelles parfonction dﬁ’,appo_,t

secTeuRS INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes Delta Dépenses Recettes Delta

OPERATIONS NON VENTILABLES 74 298,80 388 002,00 313703,20 394 637,00 3954991 |- 355087,09

Administration 311058,52 541223,44 230164,92 6255007,93 11736311,40 5481303,47

Gendarmerie 91168,96 - 91168,96 30378,17 177206,16 146827,99

Scolaire 171789,89 497135 |- 166818,54 916 491,70 247809,96 |- 668 681,74

Culture 40957,10 . 40957,10 988 052,67 10617132 |- 881881,35

Sport 16 075,01 : 16075,01 305 609,47 - 305609,47

Centres de loisirs 423,80 8600,00 8176,20 458121,69 396568,37 |- 61553,32

Solidarités 45384,34 : 45384,34 3642951,84 4127430,52 484478,68

RPE 4500,00 4500,00 107739,16 76453,49 |- 31284,67

Urbanisme 67360,31 - 67360,31 354 063,10 145457,80 |- 208 605,30

Ordures Ménagéres - 2639615,76 2621778,76 |- 17837,00

Voirie 1201989,70 < 1201989,70 813 346,98 14158989 |- 671757,09

Environnement 607739,16 22632905 |- 381410,11 163 061,61 < 163061,61

Economie 276 218,14 29980,00 |- 246238,14 704 460,46 53843,82 |- 650616,64

Tourisme 4026,00 - 4026,00 834 286,20 39981569 |- 434470,51

Total hors opératiohs riow 2834190,93 815603,84 |- 2018587,09 18213 186,74 20230438,18 2017251,84
ventilables

TOTAL 2908 489,73 1203 605,84 - 1704883,89 18 607 823,74 20269988,09 1662164,35
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% Les Restesa réaliserreportéssur le Budget2022

S:ectlon ) 20 In}moblllsatlons B —
d’'Investissement incorporelles
Dépenses 21 Immobilisations 204164.58
corporelles
23 Immobilisations en cours 70675.04
TOTAL 476 526.74 |
Chapitre Nature Report de Crédit
20 2031  FRAIS DETUDES 110 218,80
20 2033 FRAIS D'INSERTION 1468,32
21 2121 PLANTATIONS D'ARBRES ET D'ARBUSTES 39112,53
21 2135 INSTAL. GEN., AGENCEMENTS, AMENAGEMENTS DES CONST. 42957,99,
21 21571  MATERIEL ROULANT 84 000,00
21 2158  AUTRES INSTALLATIONS, MATERIEL ET OUTILLAGE TECH. 2658,58,
21 2181 INSTALL. GENERALES, AGENCEMENTS ET AMENAG. DIVERS 56 658,90
21 2182 MATERIEL DE TRANSPORT 82,37
21 2183  MATERIEL DE BUREAU ET INFORMATIQUE 58 626,72
21 2184  MOBILIER 2047,50]
23 2315 INSTALLATIONS, MATERIEL ET OUTILLAGE TECHNIQUES 70675,04

TOTAL|
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